
PROTOKÓŁ Nr I/2022 

 

Wspólnego posiedzenia Komisji Rewizyjnej, Komisji skarg, wniosków i 

petycji, Komisji budżetu, finansów, inwestycji i spraw obywatelskich, 

Komisji rolnictwa, przedsiębiorczości i spraw samorządowych i Komisji 

oświaty, zdrowia i kultury z dnia 27 stycznia 2022 roku 

 

 

Początek godz.: 1400                                                                                             Zakończenie godz.: 1500 

 

Powiedzenie Komisji odbyło się w sali konferencyjnej Urzędu Gminy w Zbójnie. 

Posiedzeniu przewodniczyła radna Pani Renata Stancelewska. 

W obradach uczestniczyło 11 członków komisji oraz Przewodniczący Rady Gminy Pan 

Mieczysław Pankiewicz. 

Nieobecni radni: Rafał Baliński, Andrzej Karwaszewski. 

Lista obecności stanowi załącznik do niniejszego protokołu. 

 

Proponowany temat posiedzenia: 

1. Otwarcie. 

2. Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Rady Gminy Zbójno w sprawie budżetu Gminy 

Zbójno na 2022 rok. 

3. Projekt uchwały w sprawie przyjęcia rocznego planu pracy Rady Gminy Zbójno na 2022 

rok. 

4. Projekt uchwały w sprawie przyjęcia planów pracy stałych Komisji Rady Gminy Zbójno na 

2022 rok. 

5. Projekt uchwały w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za usługi 

opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania. 

6. Sprawy różne. 

7. Zakończenie. 

 

Pan Foksiński zwrócił się z prośbą o dodanie do porządku obrad projektu uchwały zmieniającej 

uchwałę w sprawie ustalenia wysokości wynagrodzenia Wójta Gminy Zbójno. 
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Ad.2 Projekt uchwały zmieniającej uchwałę Rady Gminy Zbójno w sprawie budżetu Gminy 

Zbójno na 2022 rok. 

Głos w sprawie zabrał Skarbnik Gminy Pani Małgorzata Szewczykowska. W uchwale w 

sprawie budżetu Gminy Zbójno na rok 2022 wprowadzono zmiany, które spowodowały wzrost 

dochodów i wydatków budżetu w kwocie ogólnej 784 640 zł. Wprowadzono plan dochodów z 

tytułu nagrody otrzymanej przez Gminę Zbójno w konkursie „Rosnąca odporność” w kwocie 

500 000 zł – środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19; wprowadzono plan dochodów z 

tytułu pomocy finansowej otrzymanej od Gminy Czernikowo z przeznaczeniem na realizację 

zadania pn. Modernizacja stacji uzdatniania wody wraz z budową studni głębinowej i zbiornika 

retencyjnego naziemnego wody czystej w mc. Działyń w kwocie 170 000 zł; wprowadzono 

plan dochodów z tytułu zbycia nieruchomości gruntowych w miejscowościach Obory i 

Klonowo w kwocie 60 500 zł; wprowadzono plan dochodów z tytułu wpływów z lat ubiegłych 

oraz odsetek od środków na rachunku budżetu w kwocie 24 640 zł; zwiększono plan dochodów 

z tytułu dostarczania wody oraz odprowadzania ścieków w kwocie 29 500 zł. Zwiększono plan 

wydatków na realizację zadania inwestycyjnego pn. Modernizacja stacji uzdatniania wody wraz 

z budową studni głębinowej i zbiornika retencyjnego naziemnego wody czystej w mc. Działyń 

w kwocie 571 240 zł w związku z wyższą ofertą po przetargu; wprowadzono plan wydatków 

na realizację zadania pn. Zakup pierwszego wyposażenia do świetlicy wiejskiej w Zbójnie w 

kwocie 256 000 zł, zmniejszono plan wydatków na realizację zadania pn. Prace restauratorskie 

obiektów wchodzących w skład Zespołu Pałacowo-Parkowego w Zbójnie – etap I (wymiana 

dachu na budynku Pałacu) w kwocie 62 000 zł w związku z niższą ofertą po przetargu; 

zmniejszono plan wydatków na realizację zadania pn. Prace restauratorskie obiektów 

wchodzących w skład Zespołu Pałacowo-Parkowego w Zbójnie – etap II (przygotowanie 

dokumentacji na wykonanie elewacji) w kwocie 10 000 zł; wprowadzono plan wydatków na 

realizację zadania pn. Prace restauratorskie obiektów wchodzących w skład Zespołu Pałacowo-

Parkowego w Zbójnie – etap III w kwocie 16 400 zł; wprowadzono plan wydatków bieżących 

na zapobieganie rozprzestrzenianiu się i profilaktykę COVID-19 w kwocie 10 000 zł; dokonano 

zmiany w zakresie źródła finansowania wkładu własnego zadania pn. Modernizacja terenu 

rekreacji w miejscowości Zbójno w kwocie 234 000 zł. Wprowadzone zmiany nie 

spowodowały zmiany wyniku finansowego. 

 

Ad.3 Projekt uchwały w sprawie przyjęcia rocznego planu pracy Rady Gminy Zbójno na 2022 

rok. 
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Głos w sprawie zabrał Sekretarz Gminy. Na podstawie statutu Gminy Zbójno Rada oraz 

komisje rady działają na podstawie rocznego planu pracy. Plan pracy rady obejmuje 

zagadnienia i problematykę dla rozstrzygania których wyłączną właściwość posiada rada, a 

także wynikające z funkcji kontrolnej rady nad działalnością wójta i jednostek organizacyjnych 

gminy. 

 

Ad. 4 Projekt uchwały w sprawie przyjęcia planów pracy stałych Komisji Rady Gminy Zbójno 

na 2022 rok 

Projekt uchwały przedstawiła radna Renata Stancelewska informując o pracach 

prowadzonych nad planem rocznym prac komisji rady. 

 

Ad. 5 Projekt uchwały w sprawie szczegółowych warunków przyznawania i odpłatności za 

usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych usług 

opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak również trybu ich pobierania. 

Projekt uchwały przedstawił kierownik GOPS Pan Michał Krupka. Dotychczas obowiązująca 

uchwała ww. sprawie została podjęta w 2019 roku, kiedy to został zaktualizowany koszt 1 

godziny usługi opiekuńczej i wynosił 26,00 zł. i specjalistycznej usługi, który wynosił 80,00 zł. 

Po analizie wszystkich istotnych czynników wpływających na koszt 1 godziny usługi, czyli 

wydatki poniesione w 2021 r. na ww. świadczenia oraz rozeznanie z końcem roku 2021 cen 

rynkowych ww. usług ustalono, że rzeczywisty koszt świadczenia usługi to dla usług 

opiekuńczych 30,00 zł./godzina oraz dla specjalistycznych usług opiekuńczych to 100,00 

zł./godzina. 

 

Punkt dodatkowy: uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wysokości 

wynagrodzenia Wójta Gminy Zbójno. 

 Głos w sprawie zabrał Sekretarz Gminy. Pan Foksiński przedstawił zakres zmiany w 

pierwotnej uchwale dotyczący zapisu dodatku za wieloletnią pracę w wysokości wynikającej z 

ustawy o pracownikach samorządowych. Wprowadzona zmiana zniesie konieczność 

podejmowania tej uchwały każdego roku. 

 

Ad. 6 Sprawy różne. 

 

Ad. 7 Zakończenie. 
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Na tym protokół zakończono. 

 

 

Protokół sporządził 

 

Artur Dymek 


