UCHWALA NR XXXIX/238/2022
RADY GMINY ZBOJNO

z dnia 10 sierpnia 2022 r.

w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogow, pedagogow specjalnych,
psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych zatrudnionych
w szkolach prowadzonych przez Gmine Zbjno

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2 2022 r. poz. 559, 583, 1005 1 1079), art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b, w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 2021 r. poz. 1762 oraz z 2022 r. poz. 935 1 1116) uchwala sig, co
nastepuje:

§ 1. Od dnia 1 wrzesnia 2022 r. tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ godzin pedagogow, pedagogdw
specjalnych, psychologéw, logopeddéw, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez Gming Zbdjno wynosi 22 godziny.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zbdjno.

§ 3. Traci moc uchwata Nr XLIV/277/18 Rady Gminy Zbdjno z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie okreslenia
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagogdéw, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych oraz doradcéw zawodowych.

§ 4. Uchwala podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2022 r.

Przewodniczacy Rady Gminy

Mieczystaw Pankiewicz
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Uzasadnienie

do uchwaly w sprawie tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopeddéw, terapeutéw pedagogicznych oraz doradcéow zawodowych
zatrudnionych w szkolach prowadzonych przez Gmine Zbo6jno

1. Wyjasnienie celu przyjecia uchwaly, w tym przedstawienie istniejacego stanu faktycznego
w dziedzinie, ktéora ma by¢ unormowana oraz wykazanie réznic miedzy dotychczasowym
a projektowanym stanem prawnym:

Nowelizacja ustawy z dnia 12 maja 2022 roku o zmianie ustawy o systemie osSwiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. z 2022 r. poz. 1116) wprowadza zmiany w tresci art. 42 ust. 7 pkt 3 lit. b ustawy Karta
Nauczyciela. Przepis ten stanowi upowaznienie organow prowadzgcych do ustalenia wymiaru pensum
nauczycieli - specjalistow niewymienionych w tabeli zawartej w ust. 3 ww. przepisu Karty Nauczyciela.
Organ prowadzqcy ustala wymiar pensum dla pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych, doradcow zawodowych, z wyjgtkiem nauczycieli zatrudnionych —w poradniach
psychologiczno - pedagogicznych, z tym, Ze wymiar ten nie moze przekraczac¢ 22 godzin. Nowe brzemienne
tej regulacji rozszerza katalog tych specjalistow o pedagogow specjalnych.

W chwili obecnej na terenie Gminy Zbojno w przedmiotowym zakresie obowigzuje uchwata Nr
XLIV/277/18 Rady Gminy Zbojno zdnia 30maja 2018 r. wsprawie okreslenia tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych
oraz doradcow zawodowych, ktora to reguluje ww. kwestie. Okresla ona tygodniowy obowiqzkowy wymiar
zaje¢ wychowawczych lub opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, dla
nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ dla: pedagogow, psychologow, logopedow, terapeutow
pedagogicznych i doradcow zawodowych w wymiarze 22 godziny. Biorgc pod uwage powyisze organ
prowadzqgcy ustalil rowniez dla nauczyciela - pedagoga specjalnego - wymiar pensum 22 godziny
tygodniowo.

Ww. zmiany spowodowaly koniecznos¢ dokonania zmian w aktach prawa miejscowego, ktore zaczng
obowigzywac poczgwszy od roku szkolnego 2022/2023, polegajgce na zmianie wysokosci wymiaru godzin
dla pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow
zawodowych zatrudnionych w szkolach.

Jednoczesnie zgodnie ze stanowiskiem Ministerstwa Edukacji i Nauki, pedagodzy specjalni stanowic¢ bedg
wsparcie dla pozostalych nauczycieli prowadzqcych zajecia z uczmiami w sposob uwzgledniajgcy
zroznicowanie potrzeb, a takze realizowaé specjalistyczne zajecia bezposrednio z uczniami i udzielaé¢ porad
i konsultacji rodzicom uczniow.

Powyzsza uchwata zostata skierowana do zwigzkow zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli celem
wyrazenia opinii zgodnie z art. 19 ust. 2 ustawy o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 poz. 854).

Majgc na uwadze stan prawy, podjecie niniejszej uchwaly uwaza sig za zasadne.

2. Charakterystyka przewidywanych skutkéw zwiazanych z wejSciem uchwaly w zycie, w tym
w szczego6lnosci skutkéw finansowych:

Nie dotyczy.

3. Omowienie wynikow konsultacji spolecznych badz wydanych opinii i/lub dokonanych uzgodnien,
jezeli obowiazek taki wynika z przepisow prawa.

Z uwagi na przedmiot regulacji uchwata podlega zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe, zgodnie
zart. 19 ust.1i 2 stawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854).
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