Zarzgdzenie nr 88/2020
Wiéjta Gminy Zbodjno

z dnia 21 grudnia 2020 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw

podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno

Na podstawie art. 33 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm.), art. 17 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z p6zn. zm.) oraz art. 24 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z pdzn. zm.),

zarzadzam co nastepuje:

§1. Wprowadza si¢ regulamin udzielania dofinansowania do kosztow podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzgdu Gminy Zbdjno, stanowiacy zalacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Pani Justynie Wisniewskiej — Inspektor ds.
kadrowych i organizacyjnych.

§3. Traci moc zarzadzenie nr 91/2017 z dnia 4 pazdziernika 2017 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikow Urzedu Gminy Zbojno.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatgeznik do zarzadzenia nr 88/2020 Wojta Gminy Zbé6jno z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia

regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzedu

Gminy Zbdjno

Regulamin udzielania dofinansowania do kosztow

podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzedu Gminy Zbéjno

§1. Niniejszy regulamin okresla zasady i warunki dofinansowania do kosztéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzgdu Gminy Zbdjno (zwanego dalej pracodawca)
na studiach II stopnia i studiach podyplomowych (zwanych dalej studiami).

§2.1. Wojt moze przyzna¢ dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych w wysokosci do 70% catkowitych kosztéw studiow.

2. W przypadku ubiegania si¢ przez Wojta o dofinansowanie do kosztéw podnoszenia
kwalifikacji zawodowych, dofinansowanie moze przyzna¢ Sekretarz Gminy do wysokosci
okreslonej w §2 ust.1.

3. Dofinansowanie moga otrzyma¢ pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony, na
pedstawie umowy o prace, powotania i wyboru.

§3. Nie dofinansowuje si¢ kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikom
powtarzajacym semestr lub caty rok studiow.

§4.1. Dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych jest przyznawane
przez pracodawce w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

2. W przypadku znacznej ilo$ci wnioskéw przekraczajacych plany finansowe pracodawcy
na ten cel, pracodawca ustala dodatkowe kryteria przyznawania dofinansowania, tj. kolejnosé¢ na
liscie kierunku uznanego za priorytetowy wedtug zatacznika nr 1 do regulaminu.

§5.1. Dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przyznaje sie na
podstawie wniosku ztozonego do pracodawcy przez zainteresowanego pracownika. Wzor wniosku
stanowi zatacznik nr 2 do regulaminu.

2. Pracownicy ubiegajgcy si¢ o dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych moga sktada¢ wnioski do konica grudnia danego roku.

3. Whnioski rozpatruje si¢ wedtug kolejnosci wpltywu.

§6.1. Wyrazenie zgody na przyznanie dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych stanowi podstawe do podpisania umowy z pracownikiem. Wzor umowy stanowi
zalgcznik nr 3 do regulaminu.

2. Umowa okresSla wzajemne zobowigzania pracodawcy i pracownika w zwigzku z
dofinansowaniem przez pracodawce kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez

pracownika.

str. 1



Zatacznik do zarzadzenia nr 88/2020 Wojta Gminy Zbojno z dnia 21 grudnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzedu

Gminy Zbojno

§7. Dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych udzielane jest na
zasadzie refundacji poniesionych przez pracownika oplat za dany semestr lub caly okres studiow.
Wybdr nalezy do pracownika, ktory sktada w tym zakresie wniosek.

§8. Do wniosku, o ktérym mowa w §7, pracownik zatacza dowdd uiszcezenia optaty za dany
semestr lub caly okres studiow - w zalezno$ci od dokonanego wyboru, oraz dokument
potwierdzajgcy uczeszcezanie na studia.

§9. Pracodawca zrefunduje poniesione koszty w ciagu 14 dni od dnia przedlozenia wniosku
1 zatacznikow, o ktérych mowa w §7 1 §8.

§10. Po zakonczeniu nauki pracownik zobowigzany jest dostarczyé odpis dyplomu
ukonczenia studiow.

§11. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie zastosowanie majg

postanowienia umowy, o ktdrej mowa w §6 ust.1.
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Zafacznik nr 1 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych

przez pracownikow Urzedu Gminy Zbojno, przyjetego zarzadzeniem nr 88/2020 Wéjta Gminy Zbojno z dnia 21
grudnia 2020 r.

Ustala si¢ nastgpujgce priorytetowe kierunki studiéw na ktére moze by¢ przyznane

dofinansowanie:

1. Zarzadzanie gospodarka wodno - kanalizacyjng lub podobne dotyczace funkcjonowania i
rozwoju sieci 1 urzadzen wodno - kanalizacyjnych.

2. Ochrona Srodowiska, gospodarka wodna i kierunki pokrewne.

3. Zarzadzanie jednostkami sektora finanséw publicznych i kierunki pokrewne.

4. Rolnictwo, rozw¢j obszaréw wiejskich i kierunki pokrewne.

5. Gospodarowanie nieruchomosciami.

6

Bezpieczenstwo systeméw informatycznych i danych przetwarzanych w systemach
informatycznych i kierunki pokrewne.

7. Ochrona i bezpieczefistwo danych osobowych, informacji niejawnych i innych informacji
prawnie chronionych.

8. Przedsigbiorczos¢ na obszarach wiejskich i kierunki pokrewne.

9. Zamowienia publiczne.

10. Zarzadzanie procesem inwestycyjnym i kierunki pokrewne.

11. Zarzadzanie ryzykiem.

12. Rachunkowos¢ budzetowa.

13. Kontrola zarzadcza.



Zatgcznik nr 2 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztow podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez
pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 88/2020 Wojta Gminy Zbdjno z dnia 21 grudnia
2020 r.

Whiosek o dofinansowanie kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych

Wypelnia wnioskodawca.
L IMIQ 1 MAZWISKO: « e

2. W Urzedzie Gminy Zbojno pracuje od: .......oo.ovvvininneinnnn... , ostatnio na stanowisku pracy:

4. Informacje na temat doksztalcania (nazwa uczelni, okres doksztatcania, data rozpoczecia i

zakonczenia studidw, wysokosé czesnego za semestr/caty rok nauki):

Data, miejscowos¢ i podpis pracownika: ...........o.iiiiriniiiii i

Wyrazam zgode na dofinansowanie W WySOKOSCI: .....iuiieiiti it e

Data, miejsScowosC 1 podpis PracOdaWey: ... uu ittt e e s

“niepotrzebne skresli¢



Zatgeznik nr 3 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez
pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 88/2020 Wdjta Gminy Zbéjno z dnia 21 grudnia
2020 r.

Umowa o dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych
Zawarta W dnil ...oocveeceniinireeie e w Zbojnie pomigdzy:
Urzedem Gminy Zbdjno, repreZentOWaNYIN PIZEZ: .....ouvnrrennete e
zwanym dalej pracodawca,
a
Panem/Panig

zwang/zwanym dalej pracownikiem.

Na podstawie regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikow Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 88/2020
Woéjta Gminy Zbojno z dnia 21 grudnia 2020 r. (zwanego dalej regulaminem), pracodawca i

pracownik zawieraja umowe o nastepujacej tresci:

§1. Umowa okresla wzajemne zobowigzania pracodawcy i pracownika w zwigzku z
dofinansowaniem do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownika na studiach
II stopnia/ studiach podyplomowych™ na Kierunku: .............oooiiiiiiir el
[PUCTRRBICROASN, DL oo ¢ s s swmummen 1 55 1 8 FSmuussn s 411 BRSHARTH 16 § 15 ERDSRES S 4 ¥ 48 i sh RmE e 55555 Hiinaions A oo

trwajacych Przez OKIeS: .....occcviivveoiiieiiieeeceeee e (zwane dalej studiami), za ktore

catkowita optata Wynosi: .............cooeeiiiiiiiiini

§2.1. Pracodawca zobowigzuje si¢ dofinansowac ............ % kosztow opflaty za studia, tj.

2. Pracodawca przekaze kwot¢ okreslong w ust. 1 na rachunek bankowy pracownika o
1818 40 1<) /<R , w terminie 14 dni od
dnia przedtozenia przez niego wniosku i zalaczonego do niego dowodu uiszczenia optaty za dany
semestr lub caly okres studidw - w zaleznosci od dokonanego wyboru, oraz dokumentu
potwierdzajacego uczeszczanie na studia (§7 i §8 regulaminu).

3. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji pracownika ze studiéw lub nieukonczenia
studiow z wynikiem pozytywnym, pracownik zobowigzany jest do niezwlocznego zwrotu
udzielonego mu dofinansowania.

§3. Pracownik zobowigzuje si¢:

1) regularnie uczgszczac na zajgcia, uczestniczy¢ we wszystkich przewidzianych programem
nauczania egzaminach oraz ukonczy¢ studia w terminie wynikajgcym z programu nauczania;

2) zwroci€, na zadanie pracodawcy, catos¢ dofinansowania okre$lonego w §2 niniejszej umowy, w
przypadku nieukonczenia studidow;

3) dostarczy¢ odpis dyplomu ukonczenie studiow.



Zatgcznik nr 3 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez
pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 88/2020 Wojta Gminy Zbdjno z dnia 21 grudnia
2020 r.

§4.1. Pracownik, ktéry po otrzymaniu od pracodawcy dofinansowania, o ktérym mowa w §2
niniejszej umowy, w trakcie trwania studiéw oraz w terminie 2 lat od ich ukonczenia:

1) rozwiaze z pracodawcg stosunek pracy za wypowiedzeniem;

2) z ktérym pracodawca rozwiaze stosunek pracy bez wypowiedzenia;

3) rozwiaze z pracodawcg stosunek pracy bez wypowiedzenia w sposob nieuzasadniony,
zobowigzuje si¢ do zwrotu calosci poniesionych przez pracodawce kosztéw zwigzanych ze
studiami.

2. Wysoko$¢ podlegajacych zwrotowi kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, ulega
proporcjonalnemu zmniejszeniu w stosunku do okresu przepracowanego przez pracownika po
ukonczeniu studiow.

§5. Pracownik wyraza zgod¢ na potracanie przez pracodawce, naleznych pracodawcy na
podstawie §3 pkt 2 oraz §4 ust. 1 niniejszej umowy, kwot dofinansowania z wynagrodzenia
pracownika.

§6. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7.Umowe sporzadzono w dwéch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

PRACOWNIK PRACODAWCA

* niepotrzebne skresli¢
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