ZARZADZENIE Nr 40/2020
Wéjta Gminy Zbéjno
z dnia 18 maja 2020 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe;j
im. Ziemi Dobrzyriskiej w Ruzu

Na podstawie art. 26 ust. 1, art. 30 ust. 2 pkt 5 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713) w zwigzku z art. 63 ust. 1 i 10 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2019 r., poz. 1148 z zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej i publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2017, poz. 1587 z pdZn. zm.) zarzadzam co nastepuje:

§1

Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ziemi
Dobrzyriskiej w Ruzu, Ruze 5, 87-645 Zbdjno

§2

Ogtoszenie o konkursie stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia
§3

Zarzadzenie podlega ogtoszeniu:

- W Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Zbéjno http://www.bip.zbojno.pl/
w zaktadce: Praca-Nabor-Wyniki

- na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy w Zbojnie
- na tablicy ogtoszen Szkoty Podstawowej im. Ziemi Dobrzyriskiej w Ruzu
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




WOIT GMINY ZBOIJNO
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ziemi Dobrzyriskiej w Ruzu,

Ruze 5, 87-645 Zbdjno

I. Wymagania jakie powinna spetniaé osoba ubiegajaca sig o stanowisko dyrektora szkoty:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okre$lone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym  przedszkolu,  publicznej  szkole podstawowej,  publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2017 r., poz. 1597 z péin.zm.):

1. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spetnia tacznie nastepujace wymagania:

a) ukoriczyt studia magisterskie i posiada przygotowanie pedagoglczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole;

b) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z
zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek
doskonalenia nauczycieli;

c) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

d) uzyskat:

— co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

— pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

— W przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni — przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora;

e) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

f) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

g) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 . poz. 2215),aw
przypadku nauczyciela akademickiego — kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276
ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z
2020 r. poz. 85 z pdin. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;

h) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

i) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;



j) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem érodkami
publicznymi, o ktérym mowa art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2019r. poz.
1440 z pézn. zm.);

k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomog¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1480), ukoriczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttfumaczem
przysiegtym jezyka polskiego.

2. Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut
zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu lub szkole
podstawowej oraz spetnia wymagania okre$lone w §1 pkt. 2-11 ww. rozporzadzenia.

3. Osoba nie bedaca nauczycielem, ktéra spetnia taczne nastepujace wymagania:

a)

b)

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli paristw
cztonkowskich ~ Unii  Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztafcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym;

nie toczy sig przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okreslone w §1 pkt. 2, 5, 6, 8, 10 11 ww. rozporzadzenia

Il. Wykaz wymaganych dokumentéw

1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowe] lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587 z pdéin. zm. ),
oferty oséb przystepujacych do konkursu musza zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju publicznej szkoty,

b) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe;j, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
— stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:



—imig (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowaw lit. b:
Swiadectw pracy, zaswiadczeri o zatrudnieniu lub innych dokumentéw
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studiow podyplomowych, z
zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - poséwiadczone przez kandydata za zgodno$é z
oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomogé igzyka polskiego, o ktérym mowa w
ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2019 r. poz.
1480), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

8) poswiadczong przez kandydata za zgodno¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z péin.zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczeristwa paristwa z lat 1944-1990 oraz trelc tych
dokumentdéw (Dz. U. z 2020 r. poz. 306 z p6in. zm.) — w przypadku kandydata
na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972r.,

I) poswiadczong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku
nauczyciela,



m) poswiadczong przez kandydata za zgodnosc z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U.z 2019
r.poz. 2215), aw przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o
ktérej mowa w art. 276 ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.z 2020 . poz. 85z pdin. zm.) oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z petni praw publicznych.

2. Dopuszcza sie zfozenie oferty w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci
elektronicznej powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym
albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne
kopie dokumentéw wymaganych, jako zataczniki do oferty.

Z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalno<ci zwigzanej z wychowaniem,
edukacja, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad nimi, osoba
wytoniona do zatrudnienia bedzie sprawdzana w Rejestrze Sprawcéw na Tle
Seksualnym zgodnie z art. 12 pkt 6 ustawy z dnia
13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym (Dz.
U.z2020r. poz. 152 t.j.).

Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub
publiczng placéwke kandydat jest obowigzany przedstawié oryginaty dokumentéw, o
ktérych mowa w pkt. 1 lit. d-g, ki |.

Il1l. Oferty z ww. dokumentami nalezy sktadaé¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem
zwrotnym numerem telefonu i adresem mailowym oraz dopiskiem:

»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Ziemi Dobrzyriskiej
W Ruzu, Ruze 5, 87-645 Zb6jno”

w terminie do 5 czerwca 2020 r.

na adres:

Urzad Gminy w Zbdéjnie

Zbdjno 35A, 87-645 Zbdjno

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Zbdjno.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie.



