Zarzadzenie nr 18/2016
Wajta Gminy Zbdéjno

z dnia 15 marca 2016 1.

W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzgdowych zatrudnionych

w Urzedzie Gminy Zbéjno

Na podstawie art. 77> ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r., poz. 1502 z
p6zn. zm.) oraz art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracowniach samorzgdowych
(Dz. U. z 2014 1., poz. 1202 z p6zn. zm.), zarzadzam co nastepuje:

§1. W regulaminie wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie
Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 10/2016 Wojta Gminy Zbéjno z dnia 15 lutego 2016 r.,
zmienionego zarzadzeniem nr 11/2016 Wéjta Gminy Zbdjno z dnia 16 lutego 2016 1., wprowadza
si¢ nastepujace zmiany:

1) §21 ust. I otrzymuje brzmienie: ,,§21.1. Wyplata wynagrodzenia za prace nastepuje z dotu

w okresie ostatnich osmiu dni kazdego miesigca”;

2) zalgcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy Zbdjno, otrzymuje brzmienie okre$lone w zalgczniku do niniejszego

zarzadzenia.

§2. Zarzadzenie wchodzi w zycie w dniu podjecia.




Zatgcznik do zarzadzenia nr 18/2016 Wéjta Gminy Zbdjno z dnia 15 marca 2016 r. w sprawie zmiany regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zbdjno.

Stanowiska pracy, rodzaj stanowisk pracy, kategorie zaszeregowania, obowigzujace na

poszczegélnych stanowiskach maksymalne wysokoséci wynagrodzenia zasadniczego oraz

wymagania kwalifikacyjne pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie
umowy o prace

Tabela A - kierownicze stanowiska urzednicze (KSU) i stanowiska urz¢dnicze (SU)

Stanowisko pracy Rodzaj Kategoria Maksymalne Wymagane Minimalny
stanowiska | zaszerego wynagrodzenie wyksztalcenie | staz pracy
pracy wania zasadnicze (w latach)
(w zlotych)
KIEROWNICZE STANOWISKA URZEDNICZE
Sekretarz gminy KSU XVII 3500 wyzsze 4
Zastepca skarbnika KSU XV 4700 wyzsze 3
gminy ekonomiczne
lub
podyplomowe
ekonomiczne
Zastepca KSU XIr 4000 wyzsze 4
kierownika urzedu
stanu cywilnego
Kierownik dziatlu KSU XV 4500 wyzsze 5
Gléwny ksiegowy KSU XV 4500 wedtug odrebnych
(stanowisko ds. przepiséw
obstugi ksiggowej
szkol)
STANOWISKA URZEDNICZE
Glowny specjalista SU Xl 4300 wyzsze 4
Inspektor SU X1l 4100 wyzsze 3
Starszy specjalista, SU X1 3800 wyzsze 3
starszy informatyk
Podinspektor, SU X 3800 wyzsze -
informatyk Srednie 3
Specjalista, SU X 3500 srednie J
Samodzielny SU X 3200 srednie 2
referent
Referent, SU X 3000 Srednie 2
kasjer,
ksieggowy
Miodszy referent, SU Vil 2800 srednie -
miodszy ksiegowy
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F Zatacznik do zarzadzenia nr 18/2016 Wéjta Gminy Zbéjno z dnia 15 marca 2016 1. w sprawie zmiany regulaminu
" wynagradzania pracownikow samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy Zbojno.

Tabela B — Stanowiska pomocnicze i obstugi

Stanowisko Kategoria Maksymalne Wymagane Minimalny
pracy zaszeregowania wynagrodzenie wyksztalcenie staz pracy
zasadnicze (w latach)
(w Zotych)
Pracownik I1 Xl 2300 wyzsze 3
stopnia
wykonujgcy XI 2250 wyzsze -
zadania w
ramach robot
publicznych lub
prac
interwencyjnych
Pracownik I X 2200 srednie 3
stopnia
wykonujgcy X 2100 Srednie 2
zadania w
ramach robot
publicznych lub 211 2000 Srednie -
prac
interwencyjnych
Kierownik X 3300 srednie 4
warsztatu
Kierownik IX 3300 Srednie 3
magazynu,
kierownik hali
maszyn
Zaopatrzeniowiec Vil 2600 Srednie 2
Sekretarka X 2600 srednie -
Archiwista Vi 2500 srednie -
Pomoc i 2400 srednie -
adminisiracyjna
Opiekun dzieci i I 1900 podstawowe -
miodziezy (w
czasie przewozu
do i ze szkoly)
Konserwator, Vi 3200 zasadnicze -
palacz c.o. zawodowe
Robotnik V 2850 podstawowe -
gospodarczy
Sprzqtaczka 1l 2400 podstawowe —
Goniec i 1900 podstawowe -
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