WOJT GMINY
Zbdjno
woj.kujawsko-pomorskle

Zarzadzenie nr 91/2017
Wéjta Gminy Zbdjno

z dnia 4 pazdziernika 2017 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw

podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow Urz¢du Gminy Zbdjno

Na podstawie art. 33 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.), art. 17 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 z pdzn. zm.) oraz art. 24 ust. 2 pkt 7 ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1202 z pézn. zm.),

zarzadzam co nastegpuje:

§1. Wprowadza si¢ regulamin udzielania dofinansowania do kosztow podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, stanowigcy zatacznik
do niniejszego zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Pani Justynie Wisniewskiej — Inspektor ds.
kadrowych i organizacyjnych.

§3. Traci moc zarzadzenie nr 59/2016 z dnia 17 pazdziernika 2016 r. w sprawie
wprowadzenia regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji

zawodowych przez pracownikéow Urzedu Gminy Zbdjno.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. fy‘ ]

mgr Katdrgypa Xukielskn



=== Zalacznik do zarzadzenia nr 91/2017 Wéjta Gminy Zbéjno z dnia 4 pazdziernika 2017 r. w sprawie wprowadzenia

regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikow Urzedu

Gminy Zbojno

Regulamin udzielania dofinansowania do kosztow

podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urz¢du Gminy Zbéjno

§1. Niniejszy regulamin okresla zasady i warunki dofinansowania do kosztow podnoszenia
kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw Urzgdu Gminy Zbéjno (zwanego dalej pracodawca)
na studiach II stopnia i studiach podyplomowych (zwanych dalej studiami).

§2.1. W6jt Gminy Zbojno lub Sekretarz Gminy Zbdjno moze przyznaé¢ dofinansowanie do
kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych w wysokosci do 70% catkowitych kosztow
studiow.

2. Dofinansowanie moga otrzyma¢ pracownicy zatrudnieni na czas nieokreslony, na
podstawie umowy o prace, powolania i wyboru.

§3.1. Nie dofinansowuje sie kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych na kierunkach
niezgodnych z zakresem obowigzkéw pracownika na zajmowanym stanowisku pracy, chyba ze
pracownik w trakcie podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub po ich ukoficzeniu, bedzie sie
zajmowat sprawami zgodnymi z ich kierunkiem.

2. Nie dofinansowuje sie kosztow podnoszenia kwalifikacji zawodowych pracownikom
powtarzajagcym semestr lub caty rok studiow.

§4.1. Dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych jest przyznawane
przez pracodawce w ramach posiadanych srodkéw finansowych.

2. W przypadku znacznej ilosci wnioskéw przekraczajacych plany finansowe pracodawcy
na ten cel, pracodawca ustala dodatkowe kryteria przyznawania dofinansowania, tj. kolejno$é na
liscie kierunku uznanego za priorytetowy wedtug zatgcznika nr 1 do regulaminu.

§5.1. Dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przyznaje sie na
podstawie wniosku ztozonego do pracodawcy przez zainteresowanego pracownika. Wzor wniosku
stanowi zafgcznik nr 2 do regulaminu.

2. Pracownicy ubiegajacy sie o dofinansowanie do kosztow podnoszenia kwalifikacji
zawodowych mogg sktadaé wnioski do konca pazdziernika danego roku.

3. Wnioski rozpatruje Wéjt Gminy Zbdjno lub Sekretarz Gminy Zbojno wedlug kolejnosci
wplywu.

§6.1. Wyrazenie zgody na przyznanie dofinansowania do kosztow podnoszenia kwalifikacii
zawodowych stanowi podstawe do podpisania umowy z pracownikiem. Wzér umowy stanowi

zatgeznik nr 3 do regulaminu.
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Zatacznik nr 1 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéow podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez

pracownikéw Urzedu Gminy Zbéjno, przyjetego zarzadzeniem nr 91/2017 Wéjta Gminy Zbojno z dnia 4 pazdziernika

2017 r.

Ustala si¢ nastepujace priorytetowe kierunki studiow II stopnia i studiéw podyplomowych na

L s

ktore moze by¢ przyznane dofinansowanie:

Zarzadzanie gospodarkg wodno - kanalizacyjng lub podobne dotyczace funkcjonowania i
rozwoju sieci i urzgdzen wodno - kanalizacyjnych.

Zarzadzanie o$wiatg lub podobne dotyczace spraw oSwiatowych.

Zarzadzanie procesem inwestycyjnym, nadzér nad procesem inwestycyjnym, geodezja lub
podobne dotyczace procesu budowlanego.

Gospodarowanie lub zarzadzanie nieruchomosciami lub podobne dotyczace gospodarki
nieruchomos$ciami.

Zarzadzanie bezpieczenstwem informacji, audytowanie systemu bezpieczefistwa informacji
lub podobne dotyczace ochrony danych osobowych lub sieci informatycznych.

ZamoOwienia publiczne.

Zarzadzanie ryzykiem.

Rachunkowos¢ budzetowa.

Kontrola zarzadcza.



Zatgcznik nr 2 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez

pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 91/2017 Wéjta Gminy Zbdjno z dnia 4 pazdziernika
2017 r.

Whiosek o dofinansowanie kosztéow podnoszenia kwalifikacji zawodowych

Wypetnia wnioskodawca.
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2. W Urzedzie Gminy Zbdjno pracuje od: ......ccovvvevniveninennnn. , ostatnio na stanowisku pracy:

........................................................................................................................

4. Informacje na temat doksztalcania (nazwa uczelni, okres doksztalcania, data rozpoczgcia i

zakonczenia studiow, wysokos¢ odptatnosci za semestr/caty rok  nauki):

.......................................................................................................................
........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................
........................................................................................................................

........................................................................................................................

Data, miejscowos¢ i podpis pracoOWKas ....o.eurivmmmenciiiiismsmmmnsssssssemsnerssssrssonmssvsarvensseness

Wyrazam zgode na dofinansowanie W WySOKOSCI: .....vuvvveiniiiiiiii

Data, mi€jscowos$¢ 1 podpis PracodawCy: .. ... vuiuiriniiiiii e

* . 10z
niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 3 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez

pracownikéw Urzedu Gminy Zbdjno, przyjetego zarzadzeniem nr 91/2017 Wojta Gminy Zbdjno z dnia 4 pazdziernika
2017 .

Umowa o dofinansowanie do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych

LAWATTE W AIHIT ..o smomons onicts sasimsns monssstomsanasiiniiansiinsasonts w Zbdjnie pomiedzy:

Urzedem Gminy Zbojno, repreZentOWaANYIM PIZEZ: «....uneuutneentntnneneant et aneeeneaneneenenntrres
zwanym dalej pracodawca,

a
Panem/Panig

zwang/zwanym dalej pracownikiem.

Na podstawie regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji
zawodowych przez pracownikow Urzedu Gminy Zbojno, przyjgtego zarzadzeniem nr 91/2017
Woéjta Gminy Zbodjno z dnia 4 pazdziernika 2017 r. (zwanego dalej regulaminem), pracodawca 1
pracownik zawieraja umowe o nastgpujacej tresci:

§1. Umowa okre$la wzajemne zobowigzania pracodawcy i pracownika w zwigzku z
dofinansowaniem do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownika na studiach
II stopnia/ studiach podyplomowych* 18 BASTTIRIY ... .oensssissnionssammunsssssssoumansserssssnsnis s wavnns
JO)RONZoT (01 )% 41 o) 7274 OSSP

trwajacych przez OKres: ... (zwane dalej studiami), za ktore
calkowita oplata Wynosi: .........ccooiiiiiiiii,

§2.1. Pracodawca zobowiazuje si¢ dofinansowac ............ % kosztow optaty za studia, tj.

2. Pracodawca przekaze kwote okreslong w ust. 1 na rachunek bankowy pracownika o
TIIENCEZES o e e« x apminsusmrn o o s »arscscommors o o o smsmsenbust § i35 3 BarslfomiAiis 55 § & e WERIHIES 5 § 5§ 449 55 35 304 , W terminie 14 dni od
dnia przedtozenia przez niego wniosku i zalaczonego do niego dowodu uiszczenia optaty za dany
semestr lub caly okres studiow - w zaleznosci od dokonanego wyboru, oraz dokumentu
potwierdzajgcego uczeszczanie na studia (§7 i §8 regulaminu).

3. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji pracownika ze studiéw lub nieukonczenia
studi6w z wynikiem pozytywnym, pracownik zobowigzany jest do niezwiocznego zwrotu
udzielonego mu dofinansowania.

§3. Pracownik zobowiazuje sig¢:

1) regularnie uczeszczaé na zajecia, uczestniczy¢ we wszystkich przewidzianych programem
nauczania egzaminach oraz ukonczy¢ studia w terminie wynikajacym z programu nauczania;

2) zwrécié, na zadanie pracodawcy, catos¢ dofinansowania okreslonego w §2 niniejszej umowy, w
przypadku nieukonczenia studiow;

3) dostarczy¢ odpis dyplomu ukonczenie studiow.



Zatacznik nr 3 do regulaminu udzielania dofinansowania do kosztéw podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez
pracownikéw Urzedu Gminy Zbéjno, przyjetego zarzadzeniem nr 91/2017 Wéjta Gminy Zbojno z dnia 4 pazdziernika
2017 r.

§4.1. Pracownik, ktory po otrzymaniu od pracodawcy dofinansowania, o ktéorym mowa w §2
niniejszej umowy, w trakcie trwania studidw oraz w terminie 2 lat od ich ukonczenia:

1) rozwigze z pracodawcg stosunek pracy za wypowiedzeniem,

2) z ktérym pracodawca rozwigze stosunek pracy bez wypowiedzenia;

3) rozwiaze z pracodawcg stosunek pracy bez wypowiedzenia w sposob nieuzasadniony,
zobowigzuje sie do zwrotu calosci poniesionych przez pracodawce kosztéw zwigzanych ze
studiami.

2. Wysokos¢ podlegajgcych zwrotowi kosztow, o ktorych mowa w ust. 1, ulega
proporcjonalnemu zmniejszeniu w stosunku do okresu przepracowanego przez pracownika po
ukonczeniu studiow.

§5. Pracownik wyraza zgode na potracanie przez pracodawce, naleznych pracodawcy na
podstawie §3 ust. 2 oraz §4 ust. 1 niniejszej umowy, kwot dofinansowania z wynagrodzenia
pracownika.

§6. Zmiana umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§7.Umowg sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

PRACOWNIK PRACODAWCA

* niepotrzebne skresli¢
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